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A postaszervek éliizemversenyének dlldsa
az 1963. I=lil. évnegyedben elért eredmények alapjan

Az éliizemverseny célkitG-
zésének III. évnegyedben tor-
tént teljesitésének értékelése
alapjan a forgalmi postaszer-
vek kozil a Nyiregyhdza 1.
sz. ph., Guér 1. sz. ph. és Sze-
ged 1. sz. meguei postahivata-
lok zarkéztak fel az 1. félévi
teliesitdkhoz, Valtozatlanul
tartjdk a III. évnegyedben is
az L félévi helyezésitket a

I

Budapest 72. sz. és a Budapest
78. sz. osztdlyba nem soroit
postahivatalok, wvalamint Szé-
kesfehervdar 1. és Kecskemét
1. sz. megyvei postahivatalok.
Az 1. félévben teljesiték koziil
a III. évnegyedben elmarad-
tak Salgotarian 1. és Debre-
cen I. sz. megyei postahiva-
talok.

Az igazgatésagok kozil je-
lenleg is

csak a Soproni Postaigazgatésag teljesitette
maradéktalanul az éliizem célkitiizéseit.

A Miskolei Postaigazgatdsag
bar forgalmi célkitizéseit
igen szép eredménnyel telje-
sitette. a miszaknal azonban
hat szazalékkal elmaradt.

A miszaki postaszervek ko-
zil valtozatlanul a Kozponti
Javité Uzem és a Radio- és

I

Televizibmaszaki Igazgatésig
all az élen. Elmaradt a Hely-
kizi Tdavbeszélé Igazgatésag,
mivel az erdsité dllomasok

Is6 zavarideje a tervezeit
csOkkenés helyett 0,2 perceel
nott

Az 1—III. évnegyved
meénye alapidn

elmaradtak

ered-

az éliizem célkitlizések telje-
sitésében: A Budapesti Posta~-
igazgatosag, amely az 1 fuvar-
oréra esé keézbesitett csoma-
gok darabszamat nem tudta
novelni; a Budapest—vidéki
Postaigazgatésdg, ahol 35 sza-
zalékkal noévekedett a karté-
ritések szama, és a 2-es lap-
ecsoport remittendajat tullépte.
Ezenkiviil a kiszamlizott mun-~
kdkra 0,08 szazalékkal tébb
id6t forditottak a tervezetnél.

A Debreceni, a Pécsi és a
Szegedi Postaigazgatésdgokon
novekedett a zarlatlemarada-
sok darabsziama és a kdrtéri-
tések Osszege. Mind a harom
igazgatésdg miszaki dgazata-
nak teljesitményi tervtelje-
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sitése joval a 100 szazalék
alatt maradt — a debreceni
igazgatésdag maszaki agazata
még onkoltségi tervét ig tul-
iépte. A Budapest 62. sz. pos-
tahivatal a portobélyeg fel-
hasznélaséara meghatarozott
célkitizését nem teljesitette. A
Budapest 70. sz. postahivatal
bevételi irdnyszimanak telje-
sitésénél 5,5 szazalékkal elma-
radt és az 1 fuvardrara esd
kézbesitett e¢somagok szaméat
sem tudta névelni.

A megyei postahivatalokra
&ltalaban a HDB-nyugtédk be-
szedésének elmaradasa, vala-
mint a ll-es lapcsoportban a
remititenda novekedése jel-
lemz6. Salgélarian, Debrecen,
Miskole, Eger, Kaposvdr, Pécs,
Szekszard, Szombathely 1. sz.
megyei postahivatalok és a
Kozponti Hirlap Iroda sem
teljesitetle a HDB-nyugiik be-
szedésére teit valialasat. Ka-

Milyen gondokkal kiiszkédnek
a postds mérndkok?

A  Postavezérigazgatésigon
az elmilt hénapban két anké-
tot is tartottak wugyanarrél
a targyrél. S mindketton
mérnokdk vettek részt. Kii-
1on hivtak ossze a vezetéic nal-
kiili és kiilén a vezetékes hir-
kozlés szakembereit.

Az egyik ankétot Ronté Ti-
bor vezérigazgatd® helyettes,a
masikat Gazsi Ndndor szak-

~osztElyvezets ~tartotta. A ket

killon rendezett, kozds célli és
anyagu ankét vezetdivel arrol
beszélgeitiink, milyen ered-
meénnyel zarult a mérnokok
tandcskozdsa, s most, miutian

‘a mérmnokok hozzészoldsaibol

megismeriék — g mint eldl-
jéroban mondtak, tudomaésul

vették problémaikat, milyen
intézkkedésekk varhatok azok
megoldasahoz?
“—="Bgyre ink

>

elmosédnak a hatérok a vezetékes
és a vezeték nélkiili hirkozlés kézott

— hangoztatia elbGadasdban
Ronté Tibor. — A feladafok
megfeleld végrehajtasahoz a
két Agazat szorosabb egyiitt-
mikodésére van sziikség...
Nem lenne helyesebb, ha a
jovoben a mérnokok kozos
problémdit  egyiittesen, egy
ankéton vitatnak meg?

A két tanacskozas utan
megdllapithaté, hogy elképze-
léseink talalkoznak — jegyez-
te meg Ronté elviars Osszege-
zésképpen. — A feladatokat
és a fenndlld nehézségeket
egyforman latjuk. Megismer-
ik mémdakeink faié pontjait,
megtudiuk mit varnak téliink,
s egyuttal észrevételeiket. ja-
vaslataikat is meghallgattuk.
Az ankétokon felmeriilt prob-
lémakat, javaslatokat mind
szamba vettiik, s ami arra ér-
demes. azt igyeksziink mi-
elébb megvalésitani. Igen or-
vendetes volt a tandcskozison
az is — ellentétben azzal, amit

az utobbi idében gyakran le-

hetett hallani —, hogy a mér-
nokok hangiabdl az idésebbek
és a fiatalok részérdl egyarant,
a postai munka szeretete csen-
dilt ki

Az ankétokon leginkibb mi
foglalkoztatta a mérnokiket?

— Nem -mintha elsGsorban
vetddott volna fel, de évek 6ta
gyakori téma a mérnokok bé-
rezése, amely most varhatéan
lekeriil a napirendrél. A pos-
tdsok &dltaldnos bérrendezésére
hozott kormanyhatirozat olyan
jelent6s intézkedés. amely ter-
mészetesen érinti a mdszakia-
kat is — s lehetoséget nyuit
régi kérésiik rendezéséhez. A
kapott Gsszeg elosztdsénal arra
toreksziink, hogy az ipar és a
posta mérndkei kozott levé
béraranytalansagot - lehetdleg
kiegyenlitsiikk, Foglalkozunk a
mérnokok anyagi érdekeltsé-
gének fokozasaval is. Igy pél-
daul széba keriilt mar, hogy
a beruhazisoknal

jutalmazzuk a jeleniés megtakaritast eléré
szakembereket.

A mérndkok maguk is hoz-
zajarulhatnak sajat kerese-
tiilk noveléséhez, hiszen a ma-
gasabb szakmai képzetiség, a

nyelviudds stb. mind tébblet-
bért eredményez.
— Tobben felvetették, hogy

a fiatal mérnskok
nemcsak a bérezés miatt vélnak meg a postatél.

Az okok k6zott azt is megem-
litették, hogy a postin a mér-
nokoknek nines fejlédési le-
hetbségiik. Ez azonban csak
amolyan &4l ok, hiszen a fia-
taloknak, akik fejlédni akar-
nak. mindeniitt van jovéjtik.
A postanal i1s van erre lehet6-
ség, s a jovoben mindinkabb
‘esz,

Igaz, hogy a posta sok mér-
a0kot foglalkoztat jelenleg
képzettségiiket ki nem hasz-
nélé munkakdrben. S ezt a
felsz6lalék is megerdsitetiek.
Hiizza Oket az ezernyi admi-
niszirdcié, s helytelen, hogy a

fiatalok  képességeinek kibon-
takozdsat a rajuk harulg ligy-
iratkezeléssel akadalyozzak.
A posta mérnokeivel éssze-
riitbben kell gazdilkodni! Ez a
kovetkezd idoszak egyik leg-
fontosabb  feladata. A vezér-
igazgatésdg nem képes arra,
hogy minden iizemben meg-
vizsgdlja a mérnckok helyze-
tét. Ezzel a gazdasagi vezetd-
ket biztuk meg. Az iizemszer-
vezés. a szakmai vezetés se-
gitségével mentesiteni' kell 4
mérnokoket az idejiitket rab-
16 wpapirmunkatol”, amit
ugyes adminisztritorok is:el-
végezhetnek.

A posta fels6fokt techniku-
mabol két év mualva kikeriil-
nek az elsd¢ hallgatdk, akik
ugyancsak jelentdsen hozzaja-
rulnak a mémokok tehermen-
tesitéséhez. Az oft tanuldk
képzettségiik s gyakorlati ta-
pasztalatuk folytdn képesek
lesznek az lizemmérnok; fel-
adatok elvégzésére. Igy a fel-
szabadulé mémdk magasabb
képzettségének meglelelden
elsGsorban a tervezésnél, a
fejlesztésnél gyiimolestztet-
heti tudasit. A jovében az a
cél, hogy minden mérnok kép-
zettségének legiobban megfe-
lel6' beosztasban, munkakor-
ben dolgozzon.

Az ankéton
az is.

szoba keriilt

hogyan oldhaté meg
a mérnokok
tovabbképzése?

A Postavezérigazgatosag fog-
lalkozik azzal, hogyan lehet a
postian belill és kiviil lehets-
eéget teremteni a mérnokkép-
Zzéshez. Ehhez azonban csupan
a vezérigazgatésdg intézke-
dései nem elegenddk. Sziikség
van a mernokok onképzési le-
hetségének megteremtéséhez
a szakszervezet segitségére is.
A szakszervezet példaul a mii-
szaki tandcsokon, a muaszaki
klubok 1jjaszervezésén ke-
resztiil kézbeveheiné a mér-
nokképzés egyik “fajtijat, az
egymas segitését. A maszaki
klubokon beHlil eldadéssoro-
zatok, vitdk megrendezése,
esefleg, szakkonyvtar felalli-
tdsa eredményeket hozhatna.
A mérnok képzettségénél fog-
va sajat képzésén kiviil, segit-
séget adhat mésok tanitdsa-
hoz is. '

Sok szé6 esett mar eddig is
a mérntkképzés masik modia-

rél. a kiilféldi tanulmany-
utakrél. Nines olyan rézsias

helyzetben a posta, hogy egy-
egy fiatal mellé kiilfoldre tol-
mé&csot is adhasson. A nyelv-
tudas hidnya okozza azt, hogy
kevés a. nemzetkdzi tapaszta-
latunk. A mémokdk és a
posta fejlodését egyardint els-
segiti a nyelv ismerete, azért
igen fontos feladatnak kell te-
kinteni: hogy a jovében min-
@'en mérndk legaldbb egy ide-
gen nyelvet tudijon’ — fejezte
be tajékoztatéiat Rontd  elv-
térs. :

KOVACS FERENC

posvar. Pécs., Szekszard, Szol-
nok, Zalaegerszeg 1. sz. posta-
hivatalok pedig a Il-es cso-
portbeli remittenda szazalék
csokkentését nem tudtak tel-
jesiteni.

Tobb megyvei hivatal, mint
Taiabanya, - Zalaegerszeg é€s
Kaposvar 1. sz. postahivaialok
nem teliesitették az iranyitasi
vizsgak letételére tett vallala-
sukat. Eger, Szolnok, Szom-
bathely és Veszprém 1. sz
pestahivatalok pedig az R. 3.
Szabdlyzat 2. melléklete sze-
rinti anyagfeihasznaldsi nor-
mat lépték. tal.

A bevéell’ iranyszamét Te~
tabanya 1. sz. postahivatal
csak 992 szizalékra teljesi-
tette. Zalaegerszeg 1. sz. pos-
tahivatalndl a bazisidGszak 1
zarlatlemaradasa Otre emel-
kedett, A = Békéscsaba 1.
sz. - postahivatal csupan a
pénztar; eltérések csokkenté-
sére tett vallalasat nem telje-
sitette. A Kozponti Hirlap
Iroda az expedialt szineslapok
visszajelentési ardanyat a val-
lalt csokkentés helyett no-
velte.

A miszaki szervek k6zﬁ_1 a
Kézponti Jarmitelep kiszam-
lazott teljesitményi = tervénél
az 1. évnegyedben csak 93,3
szdzalékot ért el. Onkoliségét
az I—III. évnegyed viszony-

latdban. 0.7 szézalékkal tul-
1épte.
A Budapesti Tdvbeszélo

Igazgatésag a fokoézpontok jo-
sagfokanak tartasara tett val-
laldsdban elmaradt. A Koz~
ponti Tdviréhivatal elsGsorban
a mingség javitasra tett val-
laldsok teljesitésében maradi
el. Novekedett a hibaszazalék
és a késve tovabbitott tavira-
tok széma. Ezzel szemben
csokkent a betlleiités; scbes-
ség. Még a miszak egyik mi-
noségi mutatéja, a josagioka
is kismériékben visszaesett.

A Posta Anyaghivatal ipari
tevékenységének kéltségha-
nyadat tallépte, ezaltal annak
csokkentésére tett vallalasat
nem teljesitette. A ,kotbér
nem fordulhat el” célkitilizé-
sét  nem teljesitette, mert
170,60 Ft meghiusuldsi kot-
bért fizettek ki. A Postai
Epiiletkarbantarté Uzem a
miszaki teliesitményi érték-
terv teljesitésénél az eloirt
tervszeriiséget nem . tartofta
be, s eziltal a kiszamlazott
teljesitményt lerontotta.

A leglényegesebb: a Koz-
ponti Kabeliizem teljesitményi
tervét csak 72,5 szdzalékra tel-

jesitette. Ugyanakkér az lizem |

az anyagmentes onkoltségét tal-
Iépte. Az egy munkds munka-
orirg tervezett anyagmentes
termelési értéket a 35.86 Ft
tervvel . szemben . csak 31,19
forintra teljesitette.

Az ismertetett eredmények
allal Altaldnos . értékelést és
tegitsézet kivintunk nyuitani
az éliizem cimért kiizdd posta-
tzorvek * £OVEDHI  munkdiihoz

Szilasi Gyula — Torma Béla

November 19-én Kossa Istvin, kozlekedés- és postafigyi
miniszier iinnepélyes keretek kozt atadta a Debrecen 2. posta~
hivatalt. Az iij hivatal beruhézési kéltsége 14 millié forint volt.
A hivatal dolgozéi a korszerii l1étesitményben bizonyiara hama-
rosan elfelejtik azokat a kellemetlen emlékeket, amelyek a régi
hivatalban szinte illandoan kisérték munksjukat.

s oo o

Végre megoldédik az 1904 napos probléma?

Lapunk szeptemberi gza-
maban megjelent ,Egy hatd-

rozat, amelynek végrehajtasa-
hoz 1904 NAP mnem wvolt ele-
gend6” cimi cikkben a gyéri
postamfiszaki szervek iizem-
egészségligyl & balesetelhéri-

tasi tevékenységében tapasze
talt mulasztisokat fedilik fel
A cikk megjelenését kove-
téen — kérésiinkre — 3 Sop-
ron Postaigazgatésdg, mint fe-
lettes szerv, a kovetkezd;
azbota megtett intézkedésekrdl
tijékoztatta lapunkat:

»A Gyor 1. sz. megyei postehivatal épiiletében elhe~
lyezett munkdsszdllds elbterébil az iizemi étkezdét kikol
toztetem és dthelyezem az épiilet I. emeletén levd kultir-
terembe, A kultirteremmel szemben levd egyik helyiséget

konyhai elbkészits és talald

helyiséggé alakittatom dt,

chovd gaztiizhelyet és:.mosogats; szereltetel fel. A Jony-
hai elbkészit6helyiség megfelels kialakitisira megrende=
lésemet Liadtam. A munkalatok elvégzése utin az Gtkol-

toztetést végrehajtom.

A megyei postahivatal épiiletének alagsoraban olto-
z6helyiséget alakittatok %i oly médon, hogy a bejdré dol-

goz6k Oltozdszekrényeinek elhelyezésén kiviil hideg-meleg

vizes lisztdlkoddsi lehetéséget is biztositok. A vonatkozé
dtalakitdsi munkdlatok elvégzésére megrendelésemet, az

tizemi étkezde

konyhdjinak kialakitasahoz

Szilkséges

munkdk megrendelésével egy idében adtam ki. A mun-

kalatok elvégzése utin az Oltéz6t és

az oliGzészekrénye=

ket a munkdsszdlldsrél az qjonman  kialakitott alagsori
T}elyzségbe koltoztetem at. Az 6lto26 athelyezése utén az
étkezde, @ munkdsszallds, g fiirdd és konyha helyiségeit

felujittatom.

A fenti intézkedések bém-ehajtdsdra a kivitelez6 mun~

kdjinak befejezése
gl et

utdn keriil sor. Ezzel a gydri munkds-

lis rendjei és megfelels szocidlis elldtottsigat bizto-

sitva ldtom

A két gyori miuszaki fenntartdsi iizemet arra utasi-

tottam, hogy a Kezelésében

levé helyiségek megfeleld

vildgitasarol gondoskodjék és azt mindenkor biztositsa.
A tdvbeszélokozpont szellbztetésének és megfeleld

meguildgitisinalk biztositdsg

érdekében a kozpontban uj

ablaknyilds létesitésére adtam utasitdst.’*

Szeidl Lajos,

a Postaigazgatésag {6konyveldje.

A gyors és hatdrozott intéz-
kedési tervnek bizonyara a
gy6ri postaszervek dolgozoi
Sritlnek a legiocbban. Am jo-
gosan vetik fel a kérdést:
miért kellett erre az intézke-
dés-sorozatra 6t éven 4t varni?

A vilasz tanuledgul szolgil-
hat a Sopron Postaigazgatiosig

teriiletén  tuli postaszerveR
szaméara is: Ha g szakszerve-
zeti szervek kovetkezetesen —
és ha kell, harcorsan — élnek
jogaikkal, akkor a dolgozok
jogos kdveteléseinek — még
ha azok ldiszélag nehezen
megoldhatéknak is tlinnek —
érvényt tudnak szerezni,

Valasz cikkiinkre

Lapunk 1263 szeptemberi

pes felemelni cimd cikkre a

szdmaban ' megjelent 200 000 | Vezérigazgatisig Magasépitési

forintog daru, gmely ,sziiletési

Osztélyadrél a kévetkezd va-

okmdnyaina®” siulydt sem ké-' laszt kaptuk:

~Az tlizemeltetést jelenleg akaddlyozé hibdk %ijavi-
tasa 1964 e’sé évnegyedében meg fog lorténmi. A futd-

daru javitdsdval wutasitasomrg a Budapesti

Tavbeszélé

Igazgatésag @ Budapesti Mezbgazdasigi Gépgydrat bizta

meg.

A tervezés és kivitelezés

1962 év végén vizsgdlattal tartam fel

ellen eljardast inditottam.”

elhizédasdanak okait mar
és az érdekeltek

Gergely Liszla s k.
osztilyvezets h.

Elnokségi fogadinapok

A dolgozék és a szakszerve-
zeti tisztségviselCk kozotti koz-

vetlen kapcsolat kiszélesitése |-

érdekében az elndkség tagijal
rendszeresen fogadonapokat

tartanak a postai ilizemekben, |,

hivatalokban. A fogadonapo-
kon a 'dolgozék egyéni problé-
maiklal, ézzrevételeikkel, a
szakmai és szakszervezeti
munkéval kapcsolatos javasla-
taikkal, kérdéseikkel bizalom-

mal fordulhatnak az elnikség |

tagijaihoz. \

November 28-an a Budapes-
ti Postaigazgatésdg, a Buda-
pest-vidéki Postaigazgatosag, a
Lariapterjeszts Uzem, a Buda-
pest 500. sz. postahivatal dol-

gozdi részére

Csorba Jozsef;

-

december 5-én
a Kozponti Tdavirdhivatal,
@ Belvdarosi  Tdvbeszéld®
Uzem, )
a Névsorszerkesziés, )
a Budapest 4. sz. postahiva~.
tal doigozdi részére

Dr. Mosonyi Ferenc;

december 12-én .

a Budapest 72.. sz. postahi-
vatal dolgozéi. részére

Dr. Zsuffa Szabolces;

december 19-én

a Lip6t. Tavbeszéls Uzem,

! és az Ertékcikichivatal  dol-«
goz6i részére Y
Mésziros Jézsefné  tart el-

nokségi - fogadonapot.
A fogaddnapok idépontja 13
6ratol 17 oraig tart.



POSTAS DOLGOZS

1963. NOVEMBER

A Kaheliizem iizemi tanacsiilésén

a [ostavezerigaz.

Postavezérigazgatosigon | érinté kérdésekrd] tajékoztatta

A
oktéber 30-in megtartott ak-
Hvalilésen Kivesi Béla vezér-
igazgaté az I-—III. évnegyed
tervieljesitésérsl, Horn Dezsd

miniszterhelyettes pedig az

a szakmai vezetoket, a péart-
f;kmkszervmt! tisztségvise-
ef.

Kovesi elvtars 16bbek kozott

és a postat | arrél tdjékoztatott, hogy az

I=Hl. évnegyedben a posta a tervét minddssze
98,9 szizalékra teljesitette

~ ami 21 millié Ft értékd tel-
jes(u'nényelmaradd.s; Jjelent, Az
elmaradads &sszegebdl  tobb
mint 31 millié Ft a kébel-
fizemre esik. (A killonbozet a
forgalom 4 szdzalékos terviil-
teljesitése révén adodik.)
- A miniszierhelyettes elvtars
& kdvetkezOkre hivia fel a
figyelmet: :
~— Nyugodtan bizhat ebban
wmindenki, hogy a redlis kor-
rekcidk megtorténnek. Az év
végi jutalmazisndl nem tor-
ténhet mveg, hogy azok a dol-
gozok, akik egész éven ét be-
csiiletesen helytdllnak a mun-
kdaban, a rajiuk kiviil 4llé
okokbdél tortént elmaradds mi-
ott a nyereségbdl kevesebbet
kapjanak. Ez a gzemléley érvé-
nyesill a piry és a kormdny
vezetésében, De ezzel visszaé
wi nem szabad! :

— Becsiiletesen, dszintén fel
kell tarni, ami a mi hibank,
és azutin beszélhetink arrdi,
hogy mi ez, ami nem rajtunk
mulott, Ilyen formdban ké-
szitstink szdmadist — hangoz-
tatta Horn elvtdrs.

A nagyaktiva utin, novem-
ber 9-én a kébeliizem kibovi-
tett tizemi tandécsiilésén ebben
a szellemben lattaik hozzi a
tandes tagial, hogy szamot ad-
janak az I—Ill. évnegyed
munkajarél és megjeldliék a
hétralevd mésiél hénap leg-
fontosabb tennivaléit, f

Dedel Lajos, az iizem £6-
mérndke beszdmoldjdban igen
alaposan elemezie az Uzem
ez évi munkajat, amelvbhen
targyilagosan féltarta az jize-
men kiviili és az lizemet ter-
hel6 mulasztiasokat.

Mibél adédik az I==Ill. évnegyedre eso,
tobb mint 31 millié Ft-os elmaradds ?

Fbben a kérdésben kivant
mindenki {fisztin latni,

Kébelhiiny miatt 20258
m/Ft, létszamhidny, valamint
e fenntartdsra forditott tSbb-
letéra kovetkeztében 8741
m/Ft, tehdt az {izemen ' kiviili
okok miatt csaknem 29 m/Fi
elmaradas tortént.

Az alapvets ok

- hangoztattik szimosan —
a helytelen tervezésben Xkere-
sendd. A tervezés a bizig alap-
jan WOrténik, és ennek kdvet-
kezményeként, nines dsszhang
az igény, a hitel, a teljesit-
ményérték, a termelékenységi

mutatd, az anyagbiztositis,' a
tervkészités (épitési koltség-
vetések) és a kapacitds ko-
zott. Az ezekb6l szirmazd
hatrinyok az lizemnél csapdd-
nak le.

Ezen tilmenden a miszaki
tervek (épitési koltségvetések)
sem alaposak, nem kielégf{io-

ek, Csak a kivitelezés idején

vetGdnek fel az ebbdl szar-
mazd problémik (pétmunka,
tobbletmunkg formdjiban),
amelyek majdnem minden
esetben  kapacitds  tibblet-
igénnyel jarnak. Ez lehetet-
lenné teszi a programozhaté,

tervszert MUHKASIErVERSST

Voltaképpen

2,722miFt értéki elmaradasért llibizmha'té az iizem.

¥z a hiany a munka termelé-
kenységének csokkenésébol
adédott. Ennek okait az iizemi
tanace részvevdi a kovetke-
23kben ldttak:

CsSkkent a munka haté-
konysaga. A  kabelhtuziasok
csdkkenése és az alépitmények
ardnyinak ndvekedése folytin
a tervezett 95,6 Ft-tal szemben
csak 87 Fimormadra értéki
munkadt tudtak végezni. Az
emifiett iddszakban a munkak
20me Budapestre esett, ahol a
kézmivek akadalyoztik, illet-

l

ve csokkentették a munka ha-
{ékonysagat. Kabelhiany miatt
nem tudtik a kébelszerelGkel
egyenletesen foglalkoztatni.
Régebben az idfjardas kovet~
keztében nem tudtdk a terve-
zettnek megfeleléen kihaszndl-
ni a foldmunkagépeket, Ron-
totta a munkafegyelmet a
munkaerfhullamzas: az I—IIIL
évnegyedben az lizemben 527
dolgozd cserélt munkahelyet,
részben az alacsony bérezés
és a nem kielégitd szocidlis el-
latottség miatt.

pat0sagi nagyaktiva utan

Az lizemen kiviili szervezet-
lenséget az

iizemen beliili szervezetlenség
is kovette — hangoztaitik a
tandcskozés részvevoi. A mun-
ka programozdsit példsul —
a kiils5 kovetkezményeket is
figyelembe véve, az {izem nem
alkalmazta olyan mériékben,
mint arra sajat hataskorén be-
lil mddja lett volna. Elavult-
nak bizonyult a Dunakeszi
EBetonelemgyar gyartisi terve
is, de intézkedés kello idGben
mégsem tértént. A munka-,
épitési és lizemvezeték a meg-
szokott hagyomdinyes munka-

szervezésen tilmenden pem
torekszenek a megfelelébb
munkastilus kialakitisara,

elsajatitasiara. Szakositott bri-
gadok létrehozdsa, a mun-
kidk koncentrdlisa, a mun-
kahelyek egymdaskozti kcope-
raciéja, a munkahely és
a telep, valamint az iize-
mek egymds kozotti egyiitt-
mikddése ‘mind olyan lehets-
seg, amelyek a termelékenysé-
get rOvid iddén beliil lényege-
sen emelnélk,

A féldmunkagépeket még
mindig nem kellSen szervezet-
len és tervszerdien hasznaljak
kx A gépek tobbmiiszakos
lizemeltetése, a  javitasok
gyors és zavarmentes lebonyo-
litdsa, a gépkocsipark éssze-
rabb kihasznédldsa — a mun-
ka termelékenysége fokoziss~
nak még mindig kihasznalat-
lan forrasai.

A beérkezett koliségvetések
feliilvizsgdldsa, az egyes mun-
ké.}{ alapos elokészitése Altal
szamos munka kozben adédé
szervezetlenséget lehetne meg-
eldzni.

Az 'ﬁzeml tanics részvevii
targyilagosan és kenddzetlenill
feltartdk mindazokat az oko-
kat, amelyekb6l a kabeliizem
teljesitményelmaraddsa beko-
vetkezett. Szilkséz volt erre az
elemz0 munkara azért is,
mert - az fizem dolgozdi most
minden erejiiket arra. 6ssz-
pontesitiik, hogy a 16bb mint
31 millié forinfos elmaradis-
bél az év’ végéig legalabb 16
millié forintot potoljanak. Ez
a kozelebbi cél.

Az Uzemi tandesiilésen ki-
alakult helyzetkép alapjan
szilkségessé valt, hogy a tas
volabbi c¢él, nevezetesen a jo-
vo évi terv teljesitésének biz-
tositasa érdekében mar i~
ben megtoriénjék a tudomd-
nyos alaposséggal vald felké-
szillés. Ennek érdekében cél-
szeriinek tartandank, ha a szak-
szervezet elndksége mellett
milk6dé miiszaki szakosztdly, a
vezérigazgatésig 10. és 2.
szakosztdlya, valamint a ki«
beliizem vezetdi kozdsen
alaposan  elokésziteit anké-
ton — megvitatnik az izem
jovd évi tervét.

Dudas Janos

Minden i¢yekezettel
azon leszek...

Oktober 1-én a miskoled 1.
sz. Ipari Szakkdaépiskola I/c.
postaforgalmi osztdlyénak 42
tanuléia Andrissy Aladdr, a
postaigazgatéség vezetdje, Bu-
dahdzy Lé4szlo, az iskola igaz-
gatdja elott a szlilok és a ne-
veldk jelenlétében {imnepélyes
keretek kozott hivatali foga-
dalmat tett.

A jovends postésok — mi-
elott hetenként egyszer a mis-
kolei és a komyéki postahi-
vatalokhoz mennek gyakoriati
kiképzésre — eskiit tettedk ar-
ra, hogy a hivatali titkot meg-
orzik, pontos é lelkiismeretes
munkival azon lesznek, hogy
a posta fejlSdését eldmoedit-
sédk. Az i{innepélyes percekben
érezni lehetett, hogy a foga-
dalom egy életre sz6l, a postat
élethivatasuk szinhelyéiil va-
lasztottalk. p

A fogadalomtétel utén Sze-
mes Istvdn, a miskolci posta
\egidSsebb, nyugdijba késziilo
lolgozbia postai  palyafutdsa
Jrdekies epizodiait elevenitette
fel, majd hasznos utmutatést
adott fiatal szaktarsainak.

K. M.

HOZZASZOLAS

»A hazi oktatas

jelenlegi formdja

nem célravezetd* cimii cikkhez

Siité Istvan héazi oktatdssal
foglalkozd ciklkének megélla-
pitasaival tapasztalataim
alapidn egyvetértek. A megal-
lapitasok, sajnos, helytalloak.
Hézi oktatdasunk  jelenlegi
rendszere valoban formalissd
valt, s nem éri el a kivant
célt. Egyetértek azzal a véle-
ménnyel is, hogy a problémat
munkatigyi szempontbél kell
rendezni.

Alapképzésiink rendszere
minden fokon Altaldban jo,de
jelen viszonyaink kozott a ko-
moly tovabbképzés csak az
onmivelés fitjan érhetd el. Ez
viszont — féleg a modszerbeli
hidnyossdgok miatt — nem
elegendd.

Szakmai tudisunk megfe-
lel6 szinvonalon tartdsa érde-
kében legmegfelelébbnek
kelld anyagi és erkdlesi Gsz-
ténzok alkalmazdsaval — a
vizsgarendszert tartom. A he-
lyesen Gsszeallitott vizsgaanya-
gok az alapfoktél a legmaga-
sabb fokig feldlelnék a min-
denkori valtozdsokat, alkalmat
adnanak a kezelés egyes terii-
leteinek tjabb és djabb, min-
dig magasabb szinten valé is-
métlésére is.

A vizsgak lancolatat
az egyesitett felvevoi wvizs-
gatol, a rovatoléi, a f6-
pénzidrosi, az Ugyintézé6i (pl
gazdaszat, munkaiigy. stb.)
vizsgdkon Kkeresztiill egészen
a kiilgnféle  hivatalvezetdi,
biztosi vizsgdig korszeri gya-
korlattal péarosulva alkalmas-
nak taldlom arra, hogy ébren
tartsa a szakmai tudas fej-
lesztése irdnti érdeklédést. A
rendszer ezenkiviil a helyes
béraranyok, kadertartalékok
képzésére is alkalmas. A leg-
magasabb fok elérése utan vi-
szont intézményes, vizsgdkkal
ellenérzott tovébbtanuldsra
nines sziikség, Ott mar az én-
képzés is elegendd.

A vizsgarendszerd tovibb-
képzés munkaiigyi vonatko-
zésban is alkalmas, mert ez
vonja el a dolgozékat legke-
vésbé a munkatél, kivéve a
vizsganapokat. magasabb fo-
kon pedig a néhany napos elo-
késziileti id6t. Csupan munka-
Idoben - a tovabbképzést meg-
oldani nem lehet.

Horvath Akos,

& Budapest! Postaigazgatisig
terllet] biziosa

UJITOK, ESSZERUSITOK
A JAVITOUZEMBEN

Mennyi konyvek felett atvir-
rasztoit éiszakat vesz igénybe
egy-egy Gj elgondolas kidol-
gozasa, s mennyl szabad id6t
rabol el annak megvalésita-
sa? Ezt csak az tudja meg-
érteni, aki maga is megpré-
balta, Errdl beszélgetiink Ko-
czor Mdridval, Mizser Nagy
Andrassal és Hidrégi Rafael-
lel, a javitolizem tObbszoros
wjitoival.

Koczor Mariae mérndk 1958-
ban keriilt a postdhoz. Jelen-

leg a javitélizemben, mint
ilzemmérndc dolgozik.
— Annak idején Mizser

szaktars mellé keriiltem
kezdte —, aki szivvel-lélekkel
segitett, hogy minél eredmé-
nyesebben elsajatitsam a2z
izem sajatos szakmai felada-
tainak megolddsi madjat.

— Hogyan leit Gjit6? — tet-
tem fel a kérdést.

— Ugy gondolom — s talén
ebben egyetértenek velem Gji-
totérsaim is —, hogy az em-
ber nem azért Gjit, hogy Gjité
legyen. Részemre, mondhat-
nam résziinkre, az ujitdsokat
maga az ¢€let siirgeti. Sok
iizemmel, villalattal van kap-
csolatunk, amelyek Gjabb, és
természetesen jobb tavbeszéls-
berendezéseket kérnek. Fel-
vesszilk a megrendelést, meg-
probaljuk a kérést kielégitd
rajzot, vagy mintadarabot el-
késziteni, s ha bevalt — be-
adjuk ujitasnak, Persze, az
elgondoldsok  megvalésitasi-
hoz id§ kell. Ez pedig fileg
az esti és éjszakai érdkban
all rendelkezésiinkre.

— Jelenleg példiul egy erd-
md részére terveziink hango-
san jelzd berendezést; amely
akusztikai és optikal megol-
désanal fogva alkalmas zajos
helyen téivbeszélGjelzés kozlé-
sére,

Javaslatainkat Mizser
szaktdrssal Ggy allitjuk, Ossze,
hogy benytijtas eldtt minden
esethen kolestndsen kicserél-
jik wvéleményiinket. Kettonk
elgondolasa = koziil  minden

Tizéves
a Balatonszabadi
radicallomds

A Balatonszabadi ridiésllo-
mis dolgozéi november 8-dn
iinnepélyes termelési tanics-
kozis keretében  emlékeztek
meg az allomas fenndllisanak
10. éviorduléjardl.

A beszamolot Czirjak Gyula
lizemvezeto tartotita,

-— A mai iinnepélyes terme-
lési tanacskozdsunkon jelent-
hetjiik feleites szerveinknek,
hogy a kitiizott feladatokat a
radidallomas dolgozéi becsii-
lettel teljesitettél

A Balatonszabadi radiéallo~
mas hordozolrekvenciajara
iiltetett moduliciéot mind a
Petofi, mind az idegen nyelvi
musor sugarzisa alkalmdival
Kozép-Eurépaban  viszoaylag
jo! hallottik. Jé vételi lehetd-
ségek idején 10000 kilométer
tavolsagbél (Uj-Zéland) is kap-
tunk vételi jelentést.

Az lizemvezetd a tovabbiak-
ban tdjékoztatta a megjelente-
ket az elmiilt évtizedben ered-
ményesen végrehajlott felada-
tokrol, Emlékeztetett az iize~
melietés soran szamos miiszaki
jellegii feladat sikeres megol-
disara, majd igy folytatia: A
szocialisia eimért kiizdo briga-
dunk véllaldsa a miiszaki
tizemviteli osziily altal megal-
lapitott mindségi mutatékat a
megengedett toleranciin beliil
tartja, A kivalé d4llomas ci-
meért szervezett versenyben
szeptember 30-ig teljesifettink
vallalisainkat. Reméljiik, hogy
a IV. évnegyedben is hasonld
eredményt ériink el — hangoz-
tatta.

A tartalmas beszimolét
amelyet helyszike miatt bé-
vebben nem ismertethetiink —
14 hozzaszolas egészitette ki,

A Radio- és Televiziomii-
szaki Igazgaldsag pénzjutalom-
ban részesitelte az allomison
10 év ota szolgilatot teljesitd
dolgozékat.

A szakszervezeli bizoitsig a| ber.

termelési  tandcskozds utdn
vendégiil lafta a radiéallomas
dolgozoit.

o-d‘y_

esetben g jobbat alkalmaz-
zuk.

— Ilyen elvek alapjan valé-
sitettuk meg a kulcsos ké-
szijlékekben a titkdri vonalat
taplalé - jelfogbk elhagyasét
szolgalé javaslatunkat, amely
az els6é évben 40137 Ft-os
megtakaritast eredményezett
— vetle 4t a szot Mizser szak-
tars.

— 1945 elott is volt mar
hasonilé el dolésom, azon-
ban 1920—1925 koriil, amikor
a nyilvanos tavbeszélé allo-
masokon alkalmazni  kivan-
tam a kisérletet, felszélitot~
tak: ezért 60 pengbt kell fi-
zetnern, Hat erre nekem nem
volt pénzem — mondotta.

— Kevég otletet és felada-
tot kapunk ma még — szolt
kézbe Hidvégi szaktars,
Tobb djitasunk is lehetne,
azonban a feladattervek néa-
lunk is, sajnos, anyagtél, id6-
161, elvonatkoztatva késziil-
nek, Az igen fontos tervmun-
kak hataridére valé elkésafté-
se sokszor hetekig nem teszi
lehetdvé szamunkra, hogy el-
gondolésaink kisérletezésén
dolgozhassunk. Mésrészt igen
anyagigényes megoldast tar-
talmaznak a feladattervek.
Ezért fordu! elé sok esetben,
hogy bar elvben egyes ponto-
kat megoldunk, evakorlatban
azonban az anyvagok magas
arkdlisége miatt kivitelezésre
nem minden esetben keriilhet
sor. En szindékosan az ol-
csébb megoldast keresem. fgy
valésitottam meg tobbek ko=
z6tt a selejtezett kapesolédu-
g6k felujitasat, melynek gaz-
dasagi eredménye 56 684 Ft
volt.

- A SZUB milyen segitsé-

get ad a tevékenységiikhoz? | dal,
— kérdezziik.

— 1950 ota sokat fejlodott
az ujitomozgalom — hangzik
a valasz. Am az Gjitési pro-
pagandamunka 8—10 évvel ez~
el6it jobb volt a jelenleginél
Az Gjitck, a feitaldlok annak
idején gyakrabban eljartak ta-
pasztalateserékre, el6adasok-
ra stb. Tobb szines, Otletes
plakat serkentette az djitokat
elgondoldsaik benyujtasara,
Ezen a teriileten lenne még
tennivalé.

— Az is segitené a javasla
tok, az elgondolasok  gyor-
sabb megyvaldsuldsat, ha a ve«
zetok béatrabban  mernék vale
lalni a kisérletezésekkel jard
feleiGsséget. Tudomasul kell
venni, hogy az aj kikisérlete-
zése néha kudarccal is  jare
hat. Bebizonyitani egy elgomm
dolas josdgét, hasznit, azon-
ban csak kisérletekkel lehet.
Ehhez kériink tobb megériést
és segilséget.

A Posta Kozponti Javito=
lizemnél, az emlifetieken ki«
viill még szdmosan vannak,
akik a népgazdasig és a pPos~
ta szdmdarg egyarant hasznot
hozo javaslatokat nyajtottak
be. Ezek kozill ugyan akad-
nak olyanok is, melyek bar
forintban nem értékelhetdk
— mégis nagymértékben eld«
segitették a javitolizem eldtd
all6 miszaki feladatok meg-

oldasat.

Az Gjitok, az ésszerisitok
tevékenysége ma mar szinte
nélkiillézhetetlen a’ korszertibb
posta megteremtiéséért folyd
kiizdelemben, Ezért is jogos
az a kovetelés, hogy mun«
kissdgukhoz biztositsik a kele

16 fellételeket, és torekvésiie
ket ne gdtoljadk kozombis,
nemtéréddm intézkedési mod-

Kiss Gyorgy

e ———————————

Budaérson épiill a Kabeliizem
216 személyes munkasszillisa
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A fild felett

Ilyen szép 6szi napon szinie
élvezet itt, a budabrsi mun-
késszallas épitkezésén dol-
gozni.

— Bizony, ilyen idében egy
h€t alatt befednénk azt a ma-
sik, 28 m hosszi tetdt is —
mondja Kovdes Ferenc, akro-
batikus ligyességgel egyensi-
lyozva magit odafémn —, pe-
dig csak hdrman vagyunk.

— Mit jelent az, hogy ,be-
fednénk”?

-~ Nines pala — hunyorog
rénk —. de az a szarny még
fel sem épiilt egészem.

A foldin

szallasokat Viskus Istvannak,
az Epitési Uzem vezetdijének
terve alapjan késziti a Buda-
pesti 1-es szama Epitéipari
Vallalat husz dolgozobol éllé
brigédia.

— A munkélatokat augusz-
tusban kezdtiikk meg — mond-
fa Jerney Séndor brigadvezets
—, de még csak egy szarny
készilt el annyira, hogy meg-
kezdhették a villanyhdlézat
beszerelését. Az ebédlbterem-
b6l a padlézat hidnyzik csak,
viszont van még egy épiile-
tiink, amely nem épiilt fel tel-
fesen. Hataridé hosszabbitast
kértimk, de senki nem tudja
megmondani, mikorra készii-
link el. A munkésok szorgal-
masan dolgoznak, tébbnyire
vasarnap is. Szorgalommal
azonban nem lehet teljes mér-
tékben pétolni a lépten-nyo-
mon fellépd anyaghianyt.

Nemcsak anyaghidny

Keét épiilet kozott idbsebb
munkés hordja a vizet, s mo-
BOTVAN néz a nevetgéls, egy-
mast 16kdosé ipari tanul6kra,

= Tizen vannak — pana-
szolja a vakologép mellett
foglalatoskodd Terjinszky Pdl
— €8 nem nagy szakértelem-
mel rendelkeznek. Ez a gép
példaul nemcsak anyaghiény
miatt nem mikédik, hanem
azért is, mert kevés az em-

l:fgy latszik, mégsem csak
az anyaghidany az elmaradas
okozoja. Akad mds baj is. Pe-

dig a Kabellizemnek ebben az

wévben nagy sziiksége lenne a

szallasra.

A munkésszallas 216
személy befogaddsdara lesz
alkalmas, A két egymas~
sal szembenalld éplilet
két-két barakkbol all, a
barakkszirnyak kozott mel-
lékhelyiségekkel és mosdo-
zuhanyozofiilkélkel, Az Olo-
dik épiiletrészt — amelyben
a kultirterem-ebédis, a rak-
tar, a konyha kap helyet —
hozziépitették az egyik épli-
letszarmyhoz.

— Sajnos, nem nagy teri-
lettel rendelkeziink és igy
minden négyzetméternyi he-
lyet a legeélszeribben kell ki-
haszndlnunk — magyardz a
tervez6, — Igyekeztiink min-
den sziikségletet kielégiteni,

* hogy itt mar me meriiljenek

fel a jovoben azok a hibak,
melyek a tobbi szallisnal si-
lyos problémat, kellemetlen-
séget okoznak. Minden szarny-
ban van betegszoba, tisztalko-
dési lehetoség is boéven all
majd a dolgozok rendelkezé-
sére,

— Az éplilet panelekbsl
épiil, olyan megoldassal, hogy
a téglafal és panel kizitt kes-
keny légrés biztositia a hideg
elleni szigetelést, Utéblag —
mivel ez a tervben nincs ben-
ne — szeretnénk &sszekdtni a
két épililetet keskeny mi-
anyagteteili Aatjaroval, amely
vascolipokre épiilne,

Modern szallis lesz

A terv szerint valéban tet- .
szetds kiilsejli, modern szallis
lesz. A rajzon még kelleme-
sen berendezett tarsalgé is
szerepel az ebédlotérbol leva-
lasztva — csak éppen a kivie
telezése okoz gondot. Tavaszra
?rvt:;k g‘ koesifeljaré meg-

pitését az épiiletek beva-
kolésat is.

' Mindez még a jové év igé-
rete‘hzg’iig nagyon fontos len-
ne, a jelenleg m al-
kalmi szallasokon elheélgyezett
gzllaozak mielébb  rendezett,

‘turdlis viszonyok k¢
riiljenek. o

Reméljiik, hogy a tervekbal

valosig lesz, és —

az fgéretek szerint — mér az

idén részlegesen felépiils 100
o 2

személy szdmara '
szallas megoldja a Km
egyik fontos szociilis problé-

majat.
Paské Erzsébet
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pOSTAS DOLGOZS

POSTAS HETKOZNAPOK

Tizenot éve szakszervezeti bizalmi

haja,

‘Alacsony termeti. a
eguenletesen Osziillo, @ szeme

meﬂhatdrozhaxatshm sziurkés~
kék szinG. Huszonegy éve dol-
gozik a postdnal Madardsz
Gézané tizenot év 6ta a kabel-
iizem szakszervezeti bizalmija.

— Hogyan ldtja el megbiza-
tasat?

— Sokrétii a bizalmi fel-
adatkore — vdalaszolia kérdé-
semre, — ElsGsorban a szerve-
zetlen dolgozokat kellett meg-
audznom arrél, milyen hasz-
nos dolog szakszervezeti tag-
nak lenni. A felvildgositd te-
vékenység eredménnyel jart:
Az osztdlyon mindenki szalk-
szervezeti tag.

— Guakran politikai felvi-
lagositdsért is hozzam fordul~
nak. Bizony. ilyenkor is helyt
kell dllmd.

Mint segélyezési felelos, a
foaoe kéréseloet tolmdcsolma

ottagri  bizottsdgnak.
El6forduu mdar olyan eset is,
amikor kello ok nélkiil folua-
moditak segélyért. :

— Egquszéval, kényelmetlen
helyzetek is adodnak? — Kér-
désemre azonnal fellebbez:

— Végeredményben az a
feladatom, hogy amiben le-
hetséges, segitsek szalctirsaim-
nak. Ugy érzem, mind & mai
napig élvezem a csoport bi«
zalmdt. S ha tgynevezeit ké-

nyes oprobléma adodik, az-

tagjeival  kézosen  szibletil
meg. lgy személy szerint sen-
kit sem érhet szemrehdnyds.

S hoguan vélekednek a cso-
port tagiai a bizalmir6l?

— Hét éve dolgozom egyiitt
Madardsznéval — nyilathozik
Doktor Gézané, — Oszintén
szblva csoddlom 6t. Két gye-
relke wvan, mégis mindenkor
szakit arra id6t, hogy a mi
gondj is torédiék.

— Nemcsak azért szeretriik,
mert mindenkivel szemben
megtaldlia a megfelelé han-
got — csatlakozik Czalkéd Ist-
vémné —, honem mert vald-
ban szem eldit tartia érde-
keinket. O maga kérdezosko-
dik — ha mi nem megyiink
hozzd —. hogy kinek milyen
problémdia van. Nagyon sze-
retjiik, amit az is bizonyit,
hogu amikor nem lett szak-
szervezeti elnok, akkor vissza-
kértik bizalminak.

A Dbizalmira a fizetéseme-
iés, meg a prémiumelosztds ide-
ién harul a legnehezebb fel-
adat. Alapos emberismereire
és hatdrozottsdgra van sziikség
ahhoz, hogy a bizalmi figyel-
meztesse a vezetét, ha az igaz-
sagtalanul tilbecsiili voguy le-
értéleeli egu-equ dolgozé mum-
kdijat. Erre is voit mar péida.
Szakmai vezeiGie, Bene Gyula,
ez anyagaazdalioddsi oszialy
vezetdje ennek ellenére is ~—
vagu taldn éppen az igazsigos
fellépéséért — tiszteli.

— Nemcsak mint bizalmit
és kivdlé dolgozét, hanem
mint embert is nagyra becsii-
lom Madardsznét Jeguzi
meg —, aki nem panasziodé
természetti, de anndl megér-
16bb és vigkedélyli asszony.

Ez oz a csomépont, amely-
bol kiindulva megértheté a
csoport tagiainak elégedett-
sége. Nemesak példamutatoé
munkdiival, hanem egyszerii-
ségével, kizvetlen equéniségé-
vel talélia meg az utat szal-
tdrsaihoz.

P. E

47 év a posia

Ritk.a ez a szokatlanul nap-
sugaras gyonyord Osz
amely kedvességével mintha
Bene Mdriat, a tazlari posta-
hivatal vezeidjét koszontené,
aki maga is rendkiviili a pos-
ta torténetében:

Apja, a kiskérosi Aacsmes-
ter a négy kozépiskola elvég-
zése utan, 1916-ban a kiskéro-
si postahivatalndl helyezte el,
ahol mint hivatali Kkisegits,
kiaddjeloltként, majd kiaddo-~
ként teljesitett szolgalatot.
Igy kezd6dott postai palydja.

Szorgalmas munkdija ered-
ményeként 1931-ben Téazlarra
helyeziék és megbiztdk a hi-
vatal vezetésével. Nagy nap
volt ez életében, még akkor
is, ha tudta, hogy milyen
nagy és nehéz feladat megol-
disat vallalta. Hivatasszere-
tele, szorgalma mindig atsegi-
tette az akadélyokon: a hiva-
tal, ahova keriilt, csupén egy
helyiséghol allt, amelyben he-
ted magéval dolgozott. Az,
hogy ez a korilmény milyen
nehézségeket okozott a keze-
léshen, azt hiszem, nem szo~
rul magyarédzatra. Ma mégis,
66 éves kordban is téretleniil,

szolgilatiban

atlagon feliili lendiilettel dol-
gozik.

iszteli, szereti az egész

falu. Szeretik, mert ala-
kossagnak és a helyi szervek-
nek a postiaval szemben té-
masztott = igényeit - minden
esetben maradéktalanul igye-
kezett kielégiteni. Faradhatat-
lanul azon munkalkodott,
hogy a posta j6 hirnevét
Oregbitse.

Nagy érdeme van abban is,
hogy a helyi tandcs szamot-
tevé anyagi tamogatast adott
a régi, korszeriatlen — amult
rendszer Orokségeként meg-
maradt — hivatal helyett Gj
postahdz felépitéséhez, ame-
lyet ez év augusztus 20-4n
linnepélyes keretek kozott at-
adtak a forgalemnak.

Az 1ij, korszerd hivatal elé-
nyeit méir nem gokdig élvez-
heti, mert november 30-an
nyugdijba megy. Nem szive-
sen...

ecsiiletes, szorgalmas, lel-

kiismerstes munkajat bi-
zonyitja, hogy a 47 év alatt
pénzkezelése tiszta és min-
dig megbizhaté volt. Erde-
meit az igazgatoésag is® elis-
merte: 1959-ben jelvényes Ki-
valé dolgozod kitiintetésben
részesitette.

Bene Miria a sz0 legszoro-
sabb értelmében hivatasdnak
szentelte életét, és ezzel a
lestdbh jogot formalta ahhoz,
hogy a legmegérdemeliebb,
nyugodt, békés és boldog pi-
henés éveit élje ezutén.

Munkéssagaért eziton is
koszonetet mondunk, és ki-
vanjuk, hogy élete Ilegyen
olyan ‘szép, mint az idei nap-
sugaras 0sz — tele megelége-
detiséggel és @, jdl .
munka boldogsdgaval, 6romeé-
vel

Angyal Rezsd
levelezd, Szeged

Postatorténeli kutatasok
— tarsadalmi munkaban

Mii az hatelmas budai ve-
zérnek minden fo dolgaban
levé Kajmakamin. Ezen eros
parancsolatom latvan Kecske-
mét, Korosi Birak hagyom és
parancsolom, fejetek itélete-
re. hogu a hatelmas, budai
vezér Esztergom aic ment, az
alé mindguart lovas kocsit
kiildguetek Kecskemét hiusz
kocsit, Koros' tizenot kocsit.
Két hétig valo éléssel, amely
oraban levelem érkezik fél
érat is el me mulasszatok, ha
fejetek kell .... A. D. 1685.
11. Aug.

Ez ilevelem adassék Kecske=
mét, Koérési Biraknak nagyu
iohalalaval.”

Az idézet a kecskeméti
miibol szérmazik. Osszedlli-
t6i: Lukdcsi Ldszlo, a Kecs-
kemét 1. sz. megyei hivatal
vezetbje és dr. Csepi Lajos
ny. postaigazgato.

Miéta foglalkormak a
postatorténeti kutatasokkal?
Erre talan valaszoljon a leg-
illetékesebb Lukacsi Ldszlo.

— Mindig szerettem a muilt
emiékeivel foglaikozni. Ku-
tatémunkanichoz az otletet egy
beszélgetés adta: A hitatalunk
helyén tdrék korabeli f0ld-
alatli gabonatarolé volt, Va-
laki megemlitette, hogy taldn
feledésbe ment posiai vonat-
kozist anyag is fellelhetd.
Ilyen elézményex utédn kér-
tem meg dr. Csepi Lajos szak-
tarsat, hogy legyen segitsé-
gemoe.

— Mikor taldltak meg a va-
vosi levéltarban az e€isé postai
vonatkozasi anyagot?

— Nagy szervencsénkre az
els6 napon mar megtalaltuk
a budai helytartétanacs 1697.
janudr 20-an keltezett levelét,
amelyben a varcsnak adtak
bérbe a postat.

Lukdesi Laszlé, a kunszent-
miklési kovicsseged fia a
nyéri szimidGben dolgozott és
ebbdl fedeste a kovetkezo tan-
év iskolai kiadésait. 1935-ben
éretiségizett és a helyi posta-
hivatalban. mint ideiglenes,
létszamfeletti fizetés mélkiili

Mhivatali . kisegité -kezdte meg

postai munkijat. Reggeltsl
kés5 estig a hivatalban volt.
Mint egyetlen férfimunkaerst
a postamester igen kihasznal-

ta. Hosszi és gorongyds utat
tett meg a kecskeméti megyei
hivatalvezeldi beosztis einye-

Aldozatkész ~ munkatidrsa,
dr. Csepi Lajos — mint mon-
dotta — sziiletése pillanatd-
ban eljegyeztetett a postival.
Levél Jozségben sziletett,
Apja MAV-&lﬁszt volt. A vég-
telenbe futé sinek mellett allo
kis O6rhazban a déli harang-

'6z6 hét amégyenneket taldilt

az asztal koril. Gimnaziumi
tanulményait oOnerejébol vé-
gezte el, 1913 Oszén kerilt a
kecskeméti  postahivatal al=
kalmazésaba. 1919-ben a pro-
letarforradalom hmosai kot
a varosi munkas- és katona-
tanidcsban Mdthé [stvdnnal és
Toszegi Lajossal képviseltéx
a postasokat. A huszas évek
eleién viselt” dolgai miatt
fegyelmi eljarast inditottalke
ellene. Ezt kovetben, mint két-
gyermekes apa a postai mun-
kaja mellett megszerezte a
jogi diplomat.

A kutaték ot évi, faradisd~
got mnem ismerdé munkival
tobb mazsa levéltari anyagot
néztek &t. Munkajuk hely-
torténeti szempontbél igem
jelentds. Eziuton hiviuk fel a
varos vezetGinek figyelmeét a
nagy gonddal dsszedllitott kéz~
iratra.

A két kutatéra egy kizds
vonas jellemzd: a posta szeres
tete és a lankadatian hivatds-

tudat.
— doroszlai —

Mit olvassunk ?

Horvith Lajos:
A TELEVIZIO TECHNIEAJA

A kinyv a televizirendszer
fontosabb technikai egységeit
Tarta
dramkori és berendezéstechnikaj
alapelveket, lmelyekea a korsze-
rii_kozvetités felé a képbonté
antenna«

csotil a vevokészii
numm
)

Jdig. FIsé része, az
kat, a képcsdveket,
6
:rkevcré“, a hnt-

mellett, tirgyalja
cr(isftﬂkeg az elté
6t és az adéberen~

6-a dtsmhnlh halgzdti
déseivel foglalk: it
yedlgveme:ngdju o.zlk, :mﬁhg. o kﬂ;

elfogadott eloszta-
sat,

Az Emberbarat Asztaltarsasagtol

— igazi erdekkepviseleti szervezetiink
megalakulasaig

4.

A kizalkalmazottak illegdlis szervezése
1917 elején kezddditt. A legdlis szervezet
1918. november 1-én a Magyarorszigi Kozal-
kalmazottak Szivetsége méven alakult meg.
Ezen beliil szervezkedtek a postisok is. Ez a
szervezet volt hivatva a postds dolgozdk ér-
dekeit védeni, tagjai politikai és tdarsadalmi
érdekeit elémozd;tmu, azok altalanos és szalk-
miuveltségét fokozni, a tagokat és hozzédtarto-
zdikat anyagilag és erkolcsbeg tamogatni. E2
a szervezet céljaiban és tevékenységében
még nem szolgalt kovetkezetesen forradalmi
érdekeket,

Az 1918—19-es forradalmi megnwzdulasokr
ban a postisok is tevékenyen részt vettek.
Az 1918-as Oszirézsis (oktober 30—31) forra-
dalmat megel6z6 napokban a legoniudato-
sabb telefonkezeléndle mar a memzetj tandcs-
nak dolgoztak. 1919. mdrcius 21-én a telefon-
kezelondk csatlakoztak a Tandcskoztdrsasig-
hoz, és nem hdtraltak meg junius 24-én sem,
amikor a ludovikds ellenforradalmdarok ro-
vid idore elfoglaltik g Jozsef-kozpontot. Ami-
kor az orszag, a Magyar Tandcskoztarsasig
védelmérol volt sz6, a postisok becsiilettel
kivették a résziiket, Kiilon Postas Vords
Zaszléalj alakult, mely részt veit a zsoleca—
onga—arnot—harsinyi harcokban. Igen sok
postas dldozta életét az elsé magyar mun-
kdshatalomért.

A Tandcskoztdrsasdg idején a postis dol-

26k elbtt is megesillant a remény, hogy
sorsukat, helyzetiiket jobbra fordithatjak.
Ezt segitette az akkor létre jott Orszdagos Pos-
tas Szakszervezet is. A magyobb hivataolok
élére politikai megbizottakat dllitottak. Meg-
szervezték az élelmezést, élelmiszervasarlékat
kiildtek vidékre. Rendezték a béreket, a csa-
ladi poétlékot, a munkaidét. Szocidlis intéz-
mények, napkdzik stb. szervezését hatdroztik
el.

Sajnos, q legiobb vivmdny és kedvezmény,
aemely a dolgozok helyzetének javuldsdt cé-
lozta volna, a Tandcskoztarsasdg rovid idejl
fenndlldsa miatt nem keriilt megvalositisra.

Az elenforradalmi korminyzat elsé tényke-
dése az wolt, hogy minden rendeletet, ame-
lyet a Tamcsko"tarsasdg idején a postacdol-
gozbk érdekében hoztak, azonnali hatillyal
ervéuvtel)emtettek. Az Orszagos Postas Szak-
szervezet is a Tandcskoztdrsasig = leveréséig
allt fenn.

A proletérdiktatirdért harcold  Viros
Zaszléalj katondi és a Tendcskoztirsasighoz
hii postasok az ellenforradalom uralma alati
vizsgdlo bizottsagok eié keriltek. Ha végig-
lapozzuk az 1919—20-as Posta Rendeletek
Tara szdamait és a'kozilt fegyelmi itéleteket,
azokban a kovetkezoket olvashatjuk:

»A kommunista eszmék lelkes hive voit”,
»A kommunista eszmék sikeve érdekében agi-
talt.” ,A hivatalban szakszervezeti tisztséget
vallalt.” ,Bevonult a Voros Hadseregbe.”
~Magatartasival segitette e kommun-rend-
szer er0silését” stb. Az itélet nem volt kétsé-
ges: szdzdval keriiltek az wuicdra, interndlé
téborba és bortondkbe azok a postdisok, akik
a Taendcskoztirsasig idején a dolgozok érde-
kében tevéken-ykedtek

5.

A Horthy-korszakban @ Bethlen—Peyer-
paktum. lehetetlenné tette a postissig szer-

‘vezkedését. A postasokat, mint dllami alkal-

mazottakat a paktum eitiltott minden szer-
vezkedési lehetfségtol. Horthuék a myugdijas,
e biztos dlldssal, a fix fizetéssel szandékoztak
elfeledtetni wveliik, hogy wvaléjdban 6k is
kizsdkmanyoltak. Az ,o0sszd meg és wural-
kodj” elve alapjén mesterséges vdlaszfalakat
emeltek a postisck kozé. Ezt a szerepet szol-
gdltak a ,kari” egyesiiletek, amelyekkel ré-
tegekre bontottdk, s egymdssal szembedlli-
toitdk a postdsokat,

Kiilom egyesiiletiik volt a jogdszoknak és a
mérndkoknek, a szdmvevdségi, a postafor-
galmi, iizemi nszwiseloknek, kiilon a noé-
tisztviselGknek és killén a postatisztelenek.
Ezek az egyesiiletek sajtéval is rendelkeztek,
amelyek soviniszta, nacionalista, a kormdny
szdjaize szeritnti propaganddt folytatiak. Az

egyesiiletek harcban Glitak egymdssal és le-
nézték egymdast, Pl. a Jogdsz-Mérnok Kaszi~
noba nem meheflek be g forgaimi tisztvise-
6k, a forgalmi tisztviselok viszont elhatdrol-
tik magukat a segédtisztektdl és az altisztek-
tol

Hogy milyen szellem uralkodott, arra pélida
a jogisz-mérndk egyesiiletek alapszabdilya,
mely kimondja: ,polifikai tigyek az egyesiilet
mikodésébol teljesen ki vamnak zdrva. Az
egyesiilet céljainak megvalositisa csak a szol-
galat érdekeibe nem 1iitkozd médon torténhe-
tik., Az egyesiilet a szolgilat vezetését érintéd
kérdésekkel nem foglalkozhatik.” Ehhez ha-
sonléak voltak a tobbi egyesiiletek alapsza-
bdlyai is.

Az egyes rétegek kozott, az életszinvonalu-
kat tekintve.is, lényeges kiilonbségeic voltak.
Amig a posta felsé vezetGsége jomodban és
igen jo korilmények kozitt élt — a fizeté-
siltk kb. tizszerese wolt a beosztottaknak —
a dolgozok zomének a legelemibb szocidlis és
egészségiigyi munkafeltételeket sem biztosi-
tottak. Pihenbhelyrdl, tisztalkoddsi lehetfsé-
gekrol, napkozirdl és egyéb szocidlis intézmé-
nyekrél pl. sz6 sem lehetett.

Nem woit rifka eset a postaalkalmazottak
kozott, hogy 15—20 évig vartak a kinevezés-
re, a véglegesitésre, s addig csak ideiglenes
alkalmazottként, mint dijnokok, gyakorno-
kok, kezeléndk, oOrabéresek, kisegité szolgak
dolgoztak q postin.

A postamester nem fizetést kapott, hanem
tn. fenntartdsi dtalanyt, ami a dologi kiada-
sokat is wmagaban foglalta. A postakiadik
helyzete még rosszabb volt: a postamesterek
maganalkalmazottaiként teljesen ki voltak
szolgdltatva fomdkeiknek. Bdarmikor elbocsdt-
hattalc Oket, fizetéses szabadsdgot nem kap-
tak, ha szabadsdgra akartak menni, maguk-
nak Kkellett gondoskodni helyettesrél, s nekik
kellett azt fizetniitk, Guakran még a hdzi-
munkat, takaritist, kerigondozist, dllatete-
tést is megkovetelték toliik.

Az elszegényedett postdsrétegek guydmoli-
tdsdara kilonbozé  segélyezd egyesiileteket
hoztak létre. Természetesen ezeknek az ird-
nyitisa a legfobb postai vezetdk kezébe fu-
tot¢ Ossze. Hyemek wvoltak a Nyugdijpotlo
Egyesiilet, ¢ POGE és a Hajés utcai Postds
Bank, amelyet a postisok igen taldloan
wNytzddanak” neveztek el. Ezek az egyesiile-
tek wvaloban folyésitottak kolesonoket, azon-
ban olyan magas kamat’ és olyan feltételek
mellett, amelyek egydltaldban mnem szolgdl-
tdk a dolgozék javdt. A Hajoés utcai Postds
Bank pl. 1ujabb izletrészek jegyzésével, a
kamat azonnali levondsdval alaposan meg-
kurtitotta az amigy is csekély fizetési, s a
legnagyobb nyomorban é06 postisoknal ki-
fizetett kolcsondsszeget. Viszont az igazgaté-

sdgolc tagjei busiGs honordciét, osztalékol
kaptak.

A kari egyesiiletek, alapszae
bilyai kimondtdk, hogy mnem politizdlnak,
tudatosan terjesztettéle Horthyék soviniszia,
klerikdlis szellemét, és joformdn semmit sem
tettelc tagjaik egyéni, még kevésbé szocidlis
problémdinak megolddisa érdekében. A pPose
tasok mehéz korilményeinek okdt féként
Trianonnal magyariztik. Kuzmich Gaborné
— a vezérigazgato felesége — pl. ezelkel a
szavakkal vigaszfelta a postds m&dolgozékﬂ
1941-ben:

»Tehdt nemzetvédelem az is, ha a dolcoz&
u6 nem panaszolja mehéz sorsdt, nehogy csa=
ladjat és kornyezetét elkeseritse. Az elkese-
redettség szornyi bomlaszté erd. Az 1918—
19. &vi forradalom ennek az eronek a fel-
haszndldsdaval romba tudott donteni egy ezer-
éves orszagot. Eppen abban van az igazi erd:
lemondani arrél, amit sajat itéletiink elapjan
megerderrwlnenk Elismerem, mehéz dolog
békés szivvel nézni mdsok sﬁkerét, vagy enya-
gi bovelkedését, de ezekben a percekben jus-
son esziinkbe, hogy a lemondds Kkrisztusi
erény, a lazadis pedig a rabszolgik bine.
Védjiik tehdt nemzetiinket krisztusi erények-
kel, és illeszkedjiink bele azokba a keretek-
be, ami mekiink kijeloltetett!”

Megkérdezni, hogy a kijeloltetés ki altal
torténik — ez mdar ldzadds lett volna!

Minden eréfeszités és agitdcié ellenére a
postasok koziil szdmasan akadtek olyanok,
akik nem tudtak és mem is akartak beleil-
leszkedni azokba a bizonyos keretekbe. A
postds dolgozbk kozott, ha nem is nagy szdm-
ban, de voltak, akik valamelyik kommunis-
ta befolyds alatt Gll6 szakszervezet tegiai-
ként harcossdgukkal és felvildgosité munkdé-
jukkal eredményeket értek el. A postamii-
szerészek pl. 1938-ban minden nagyobb iizem-
ben mozgalmat szerveztek az ,6rabéres” szak-
iparosok és milszerészet helyzetének megja-
vitdsa érdekében”’. Ezek a mozgalmak bizo-
nyitotidk, hogy volt jorradelmi eré azokban
a postds tomegekben is, amelyek — az is-
mert tilté rendelkezéselk miatl — nem ve«
hettek részt semmiféle munkdsmozgalomban.

A posta dolgozéira is nagy hatdst gyako-
rolt a szakszervezetbe tomoriilt
aldozatos kiizdelme, A posta vezetoi féltek,
irtoztak a haladé gondolkoddsi, politikailag
képzett szervezett dolgozdktol.

A Szovjetunié Vords Hadserege dltal fel-
szabaditott orszdgban hosszii évek utdn %jd6l
megindulf a postdsok szakszervezetbe valé
asszefogisa. Ujbbl megalakult a Postdsok
Szakszervezete, amelynek célkitlizései — @
kommunistik befolydsinak novekedésével —
mindinkabb tikrozték a postds dolgozik
igazi érdekeit. VEGE



POSTAS DOLGOZO

A KERULET LEGSZEBB EPULETE
— A POSTAHIVATAL

== Szavakban ki sem lehet
fedezni, hogy mit jeient negy-
-wenkét f6bol dllg kollektivank
82dmdra. hogqu tigas és vild-
gos, uj helyiségben dolgozha-
funk — mondotta Csopei Fe-
rencné, a Pestimre 1. sz, hi-
- vatal vezetdie.
- Régi, hetven négyzetméter
alapteriiletd, sziik helyiségiik-
ben Osszezstfolva, egymast
vavaré larmaban, a mozogni
48 alig képes, és éppen azért

ideges kozénség 4llandé han-
gos siirgetésében nehezen ment
a munka. Az idejétmuilt, oreg
hivatal arinyain és lehetdsé-
gein tdlesaptak az egyre no-
vekvs forgalom hullamai.
Erthets, hogy a hivatal dol-
goz6i csak megleszitett mun-
kaval-tudtdk tartani négyes
mindsitésitket. hiszen egymas
hegyén-hatén iltek, az Ossze-
tologatoit butorok és felszere-
lési tangyak kozott szorongtak,

JOGll

Gyakran eléfordul, hogy a
esaladi haz bérloje sajat ma-
génak épit hazat, de a bér-
Jetbdl csak bizonyos ellenszol-
galtatds fejében hajlandé sa-
jatjaba koltozni.

Szamosan kérdezték: ha a
bérlé sajat hazit teljesen fel-
épiteite, akkor Ichet-e ellene
eredményes kilakoltatasi
inditani? 3

Onmagaban az a tény, hogy
2 bérlé maginak hazat épi-
tett, nem ad elegend§ alapot
ahhoz, hogy a kilakoltatési
per eredményes legyen. A sza-
bad rendelkezési jog ugyanis
azt jelenti: a tulajdonos nem
kotelezhetd arra, hogy sajat
héazaba koltozzék.

Ebben a vonatkozasban csak
abban az esetben van lehetf-
ség a bérleti jog megsziinte-

. tésére, ha a bérlé a sajatjaba
koltdzik, a bérleményt azon-
ban nem adja fel, bar azt

‘nos felmondas

ITANACSADAS

tényleg nem hasznalja. Ez az
életben eléfordulhat, mert a
hadzat a bérlé azért épitette,
hogy abban lakjék, a bérle-
ményt pedig csak jogtalan ha-

i célbdl tartja fenn.
Ebben az esetben a tulajdo-

nélkil
keresettel kérheti a Dbérleti
jog megsziintetését.

A személyi tulajdonban le-
v6 szabad rendelkezésii lakas-
ban a bérlé a bérleti jogvi-
szonyrél hézastarsa, mevelt,
vagy mostohagyermeke java-
ra csak a tulajdonos hozzaja-
rulisdval mondhat le érvé-
nyesen.

Ez a koriilmény §s gyakran
ad okot a vitdra, mert az j
héaztulajdonos a bérleti jogot
sokszor lemondéssal kivanja
az emlitett rokonok nészére
biztositani. Ezekben a vitds
ligyekben a birdsiag dont.

Dr. Jankovich Lajos

Iz egyerietd bizottsigok gyakorlatahdl

V. A. kezel6 szaktdrsunk
egészségi allapota miatt fel-
mondta munkaviszonyat. A hi-
vatalvezeid a felmondist nem
fogadia el, mert a forgalom
zavartalan biztositésa eztnem
tette lehetévé,

A dolgozoé panaszdnak az
egyeztetod bizottsag helyt
adott, érdemben helyes intéz-
kedéssel, azonban nem a tény-
allasbol folyo térvényi ren-
delkezésre torténd utaldssal.

A rendelkezés azért helyes,
mert megéllapitja a munkavi-
szony felmondésinak jogossa-
gat, ‘de err6l majd alabb. Itt
a hatédrozatnak azt a rendel-
kezését kell kifogdsolni, mely
szerint: »a hivatalnak a
931/1963, sz. iraton tett in-
tézkedését elutasitia”.

Ezt az intézkedést gz egyez-
tetéd bizottsdg nem utasithatja
€l, legfeljebb megvaltoztathat-
ja. Ez viszont abbél a rendel-
kezésh6l folyik, amely meg-
allapitja a felmondas meg-
alapozotisdgat.

De nézziik a hatdrozat in-
dokolasa szerinti tényalldst:

V. A. szivbetegsége miatt
allasat mar folyé év februéar-
jdban felmondta. A felmon-
déast akkor sem fogadtdk el
A mostani felmondas alkal-
maval orvosi bizonyitvannyal
‘igazolta, hogy szivizom elfa-
julasban szenved, az orvosi
vélemény szerint nem kerék-
pérozhat. Ennek ellenére ré-
szére nem tudtak egészségi
allapotanak megfeleld munka-
koért adni. Ezek alapjan aha-
‘tarozat megdllapitja, hogy az
55 éves dolgozd egészsége ve-

szélyeztetése  nélkiil nem
folytathatja postai foglalko-
zasat,

E perdonté kériilmény meg-
allapitisa mellett sem tudott
az egyeztetd bizottsdg helyes

jogi kovetkeztetést levonni:
ugyanis a felmondas jogossa-
ganak elismerése helyett a ha-
tarozat rendelkezb6  részében
azt kellett volna megdllapita-
ni, hogy a dolgozé az MT 32.
§. (1) bekezdés a) pontja alap-
jdn jogosult volt munkavi-
szonyat azonnali hatdllyal fel-
bontani, amihez nem volt
sziikség munkaltatéi hozzaja-
rulasra.

Nem tartozik a mintahata-

rozatok koézé az alabbi két
egyeztetd bizottsdgi hatarozat
sem:
M. Gy. munkaviszony-fel-
mondasi ligyében a panaszt a
kovetkezé kurta indokoldssal
utasitja el: , Az igazgatésag
jelenlegi munkaerd-helyzete
olyan sulyos, hogy nem en-
gedheté meg egyetlen miisza-
ki dolgozé athelyezése sem”.
Sem tobb, sem kevesebb, A
hatdrozat semmiféle tényadl-
l4st nem &llapit meg., Ez a
hidnyos hatarozat annyira
sérti az elemi eljarasi szaba-
lyokat, hogy az esetleges fel-
lebbezés csakis a hatéarozat
hatalytalanitdsaval jarhat,

Nem kiilonbozik ettél F. B.-
né felmondési = {igyében egy
masik  egyezteté bizottsag 4l-
tal hozott hatarozat sem. Az
indokolds egy mondatban az-
zal intézi el a panaszt, hogy
a munkaviszony megsziinte-
tésekor az igazgaté a szaba-
lyoknak megfeleléen jart el.

A munkaviszonynak a
munkdltaté részérbl tortént
megsziintetésekor az iigy Osz-
szes koriulményeit a legrészle-
tesebben kell vizsgdlni, éser-
70l a hatdrozat indokoldsiban
tiizetesen be kell szimolni.
Az ezt mnélkiiloz6 hatarozat
sorsa: — a hatalytalanitds.

J. L.

a kozonségnek még a nyom-
tatvanyok kitoliésére sem volt
helve. Oltozérol, étkezorol szd
sem lehetett., Egyetien kis mos~
dot haszndltak  mindannyian.
A nyitott udvarban allé falusi
félreesd helyiséget az hasznal-
hatta, aki akarta! A mellék-
utcdben allé, rosszul vilagi-
tott hivatalt Ggyszdlvan kiza-
volag a helybeliek vetiél
igénybe, holott — a teriileti
fekvés és a jelentés atmend
forgalom révén — a postahi-
vatal jelent6s forgalomnove-
1ésre is alkalmas lett volna.

A tobb mint kétmilliés kolf-
séggel létrehozott 1Uj posta
f6idszintiére hét tégas hiva-
tali helyiséget, 6ltozoket, mos-
dékat helyeztek ¢l — az alag-
sorba a kozpontj fités kazan-
héza, a zuhanyozd €és a raktar
keriiit — az emeletre épitet-
ték a kultirtermet és a tekin-
télyes mgéretd tetGteraszt.
Ugyancsak az emelefen a régi
— kézikapcsolést — helyett
automata telefonkdzpont épiil.

A helyiségek napiényesek,
ragyognak a tisztasagtol.
Mikodnek a képeslap-auto-
matik. A fel- és lefelé vila-
gitdo fényforrasok baratsigo-
sak. Mindenki jélméretezett
munkahelyen dolgozik. A ko-
ONsSé fenntartott

régi volt. A zstiolisag miatii
idegesség az egyik naprél a
masikra megszint. Elégedet-
ten dolgozik mindeniki.

Berényi Jozsef 16pénztiros
munkija is kellemesebb leit.
Toméren fogalmazott vélemé-
nye: — Most majd megprébd-
lom, hoguan is lehet csondben
osszeadni.

Varga Igndcné pénzfelvevd,
parttitkar szerint a véltozott
koriilmények minden dolgozdé
munkéjat igen kedvezden be-
folyasoltak, Biztos benne, hogy
ennek nemcsak gazdasagi, ha-
nem politikai eldnyei is mi-
elébb mutatkoznak, még szebb
eredményekre vezetnek. Szak-
szervezeti szervezettségiik
szizszazalékos. Kézbesitoik
szocialista brigidja eddigi jé
munkiijit fokozni kivanja. és
nagyon igyvekszik, hogy ebben
az évben is elnyerje a kitiin-
tetd cimet és oklevelet.

Lichtblau Janosné pénziel-
vevd elmondotta, hogy a ko-
zomség is mennyire oriil a kor-
szerii postinak. Egyontetd vé-
leményiik: Itt volt az ideje!

A lakossag reméli, hogy el-
kezd6dik végre a keriilet szé-
pitése, és nemesak a posta 1j
éplilete, hanem tovébbiak is
szinesitik majd vérosrésziik
ma még bizony kissé sziirke
latképét. A kezdeményezés ér-
deme mindenesetre a postas.

Molnir Gydrgy

HIiREK

November 20-an a buda-
pesti bizottsdg, a Helykozi Tdv-
beszélé - Igazgatésdg Konyv-
tdriigyi Tandcsaval kozosen
trodalmi fejtorét rendezett,
ahol értékes dijak keriiltek
kiosztasra. A rendezvény, a
szorakoztatdson til, hasznos
konyvtdrpropaganda alkalom-
nak bizonyult.

*

A megyebizottsdgok, illetve
a budapesti bizottsdag mellett
mikoéds ifjusigi tandcs tag-
jai részére szakszervezetunk
szervezeési osztdlyg movember
15 és 16-an bardati taldlkozét
rendezett. Uzemldtogatdsok,
szinhdzi est, mejd a Rddié- és
Televiziomiiszaki Igazgatisdg
szakszervezeti bizottsiga és
KISZ-szervezete rende-
zett Erzsébet-bdalon ismerked-
tek a megyei és a budapesti
fiatalok, o

A mivelddési haz konyov-
tardbun a hdromhetes nyitva-
tartds alatt 200 jore emeile-
det! az ujonnan beiratkozott
olvasék szdéma, Kozel 10060
kotet kényv, %j kényvtérhe-
lytség, bardtsagosan berende-~
zeit olvasdszoba dll a postds
dolgozok rendelkezésére.

A j5 munkat végzd szak-
szervezeti aktivistik részére
november 30-dn 19 orakor
nagyszabast kulturdlis mad-
sort rendez a budapesti bi-
zoftség a Postds Szimfonikus
Zenekar és meves muvészek
kozremikodésével,

Jol sikeriilt

kerékpdrosaink bajnoki hajrdja

Benké Lajos

Kerékpdros  versenyzfink a
magyar orszaghGti- és  palyabaj-
noksadgok egyéni szamaiban egy
I, két IL. és egy-egy III—V,, il-
letve VI. helyezést, a csapatbaj-
noksagokon pedig négy — koz-
tik egy ifjusagi — IV. heiyezést
szereztek.

Egyénileg Benkd Lajos wvdlo-
gatott sportold, a Krisztina Tdv-
beszéls Uzem dolgozdja emelke-

18 éve mikédik
a Soproni Postas Sportkoér

A Soproni Postds Sportkir
1645 Oszén alakult meg. A felsza-
badulas eidti szervezett sportélet
nem folyt. Csupan a vivok mi-
kodtek. Zzelkr is tobbnyire az
igazgatésig soraibdél  lkertitek ki,
és néhdany katonatiszt bevondsaval
ezt a sportagat egyeéni szorakozi-
sukra nasznéitdk A vivok
kozétt volt szonban egy kisebb
cseport, Suiyck Istvan vezetésé-
vel, akik a lehetSséshez mérten
versenyeéletet is éltek. Azonban a
versenyzés feltételeit — felszere-
1és, utazdsi és egyéb koltségeket
— nekik kellett elGteremtenitk.
Ebben az id0szakban a soproni

postds doigozbék e egyéb
sportoldsi lehetGség egyaltaldn
nem volt biztositva.

1945-ben —

sportlétesitmény
néikiill — de mégis megindult a
sportélet a Dbéreit pdlyakon. EI&-
szor labdarigé csapatunk indult
a bajnoksagban, majd a tekepéa-
lya megépitésével tekézGink is
lassan megkezdték muakddésiiket.
Ebben az ddében minddssze 30
postis dolgozé sportolt a sport-
kiirén belill,

Jelenleg sportoldink kosérlabda,
labdarugo, teke, természetjaro,
vizi= és tenisz szakosztdlyokban
fejtik ki mikddésiiket. A szak-
osztdlyok fejlédésével sporto-
16ink és pértold tagsagunk szd-
ma is ardnyosan emelkedett: nap-
jainkban 130 aktiv sportolét és
85: partolé tagot tartunk nyil-
vén

A legeredményesebb szakosz-
tdlyunknak a kos#rlabda és a lab-
darigé szakosztily bizonyuilt.

Szakma ifji mestere-mozgalom
a Helykozi Tavbeszélo Igazgatdsagon

Az 1962. évben a Helykdzi
Tavbeszéld Igazgatésag fiatal-
jai els6é alkalommal kiizdéttek
a SZIM-cim elnyeréséért. A be-
nevezett 83 fiatal koziil 63-an
vizsgaztak. Koziilitk heten
arany-, 12-en eziist- és 24-en
bronzjelvényt szereztek. Azo-
kat a fiatalokat, akik nem ér-
ték el a kiillonbdzd jelvényfo-
k-zatokat, de egész évben be-
csiiletesen, szorgalmasan ta-
nultak, oklevéllel jutalmaztak.

Az elért eredményeket  fi-
gyelembe véve megéllapitha-
t6, hogy mind a szakvezetés,
mind a szakszervezeti bizott-
sdg eredményesen segitette a
fiatalokat a felkésziilés ido-
szakaban.

Segitette a fiatalokat a j6
eredmények elérésében a két-
havonként megtartott konzul-
técion is. A HTI-nél tartott
konzulticiokon megjelené ver-
senyzok rendszeresen késziil-
nek az anyaghoél, és a tanul-
takbél felvet6ds vitas kérdé-

seket az eléadé megmagyariz-
za. Figyelembe vették a val-

tott miszakot, és egy-egy
megbeszélést t6bb alkalommal
megismételtek, {igy minden

versenyzd részére biztositzt-
tdk a. rendszeres felkésziilést.

A konzultaciékon kiviil, az

igényeknek megfelelden, a két
hénap kozbit is tartottak meg-
beszélést az oktatok a fiata-
lok részére. A vidéki fiatalok
vizsgékra val6 felkészitése gé-
conként torténik. Résziikre az
oktatast a vezeték &altal kije-
161t szakember vagy maga a
gocegység vezetGje tartotta. Az
igazgatésig teriiletén a szocia-
lista brigad vagy e cimért ver-
senyz0 brigadok fiiataljainak
tobbsége, egyéb kollektiv val-
lalasok mellett, feliételként
vallaltdk, hogy részt vesznek
a SZIM-mozgalomban.

Az 1963. évben 93 fiatal neve-
zett a mozgalomba. Jelenleg
nagy szorgalommal és igyeke-
zettel késziilnek a wvizsgdkra.
Helyesnek tartanank, ha az
igazgatésdg szakmai és moz-
galmi vezet6i esetenként (a
felkésziilési iddszakban leg-
alabb egy alkalommal) ha-
sonléan a Budapesti Posta-
igazgalésaghoz és TAvbeszélo
[gazgatésaghoz, tsszehivnd a
benevezetteket és oktatéikat,
ahol megbeszélnék problémai-
kat, nehézségeiket.

Bizunk abban, hogy a szak-
mai és mozgalmi vezeték to-
véabbi j6 egyiittmiikodése ko-
vetkeztében a jelentds egyéni
versenyforma tovabb szélesiil,
és eredményesen zarul egy-
egy vizsgaidGszak utén.

K. Gy.

1962 év tavaszan kosdrlabdazéink
még a megyel bajnoksdghan sze-
repeliek. Az NB IL-be jutd osz-
talyz6 mérkdzéseit a csapat ve-
retientil nyerte, igy jogosulttd
vdlt az NB IlI-ben vald szereplés—
re. KosArlabua caapatunk a maga-
sabb bajnoksagban is dereka-
san helytdllt, mert 4 pont
elénnyel bajnoksdgol nyert és a
jové évben az NB L-ben, az or-
szAg legjobbjai Lézitt szerepel-
het. Nagy sikere ez sportkis
riinknek, de véarcsunknak s, E2
az “efstsarbzn a 16 ¥ol- |
lektiv szellemnek, a tervszerd ed-
zésmabdnak, kosaras lanyaink lel-
kesedésének. és nem utolsdsor-
ban Siile Joézsei szakoszitdlyveze-
t6 évek Ota tartd faradbatatlan
munkéjénak koészonhetd. Bakk
Jutka személyében vélogatott
versenyzonk is van e sportiag-
ban.

Labdarigé csapatunk a kordb,
bi években vagy Kkiesett, vagy
pedig a kiesés ellen kilzddtt,
Csapatunk & megyei bajnokséig-
ban vesz részt és az elmult sze-
zonban az eldkeld 2. helyen vég-
zett. A tibbi szakoszidlyokban is
eleven, liikteté élet folyik 65
szép eredményeikkel Oregbitik
sportkériink hirnevét.

1945-ben semminemd sportiéte-
sitménnyel nem  rendelkezet!
sportkériink. Ezzel szemben ma,
korszert, fllvesitett labdarugépa-
lvénk, egy tekepdlvank. hi-
rom teniszpdlvdnk., egv ko
sarlabdapalvank a Ferts-
ton vizitelepiink van csénakhaz-
zal. Folyamatban van atiétikai
pdlyank, bitumenes kosérlabda-
palydnk és roéplabdapalydnk el-
készitése is.

A habortas események sordn si-
Ilyos kdrokat szenvedett egykaori
SVSE-palya helyén a postas dol-
goz0k " és sportolok lelkesedése,
sportszeretete, korszeri létesit-
ményt varédzsolt eld a semmibél,
Hol van mar a bombatdlesérek-
t51 felszaggatott romhalmaz és a
méteres gaztenger? Mindez mér
a multé, Egy évtizeddel ezelGtt
labdartgépélyankat tarsadaimi
munkédval helyrehoztuk, Igaz,
hogy akkor csak salakkal bori-
tottuk be a jatékteret, mert anya-
giakkal nem rendelkeztiink. A
célnak egy ideig ez is megfe-
lelt. 8

A mult év 8szén elhatdroztuk,
hogy gyeptégldzzuk a jatékte-
ret. Ezt az elhatarozéist nagyban
eldsegitette a postdas  dolgozok
segitékészsége és lelkesedése,
1200 kdbméter féldet teritettlink
el a salak 761 és kb. 80—85 ezer
gyeptéglat kellett, kitermeiniinik,
azt a helyszinre szdllitani és
szakszertien lerakni.

Sportvezetdink €5 sportoléink a
maguk szakmal -munkatertiletén
is j6 munkdt végeznek, s nem
egy kozlillik Kivalé dolgozé ki-
tiintetésben, soronkiviili kineve-
zésben részesiilt. Ok is részesel
voltak annak a munkdnsk, -amit
Igazgatésdgunk az elmult évben
végzett, és részesei az idei ered-
ményeinknek is. Sportoléinkat
elsbsorban a szakma szeretetére
nevelj Céljuk az, hogy vil-
Janak j6 postas dolgozokkd, é3
ezentil a sportban is Alljdk meg
Felyiiket. A

Sportkérilnk  eredményes mf-
kodéséhez nagymértékben hozza-
Jrult az a to6r6dés és segitség-
nyujtds is, amit a szakmai, a
pért- és szakszervezeti  vezetSk-
t61 kaptunk az elmult = években,

A Soproni Postds Sportkér nem
tartozik az ugynevezetl nagy
egyesiiletek kozé, mégis szdmotte-
vdé er6t jelent a soproni sport-
niozgalomban azza teszi :a
postds dolgozék dnzetlen, lelkes

sportszeretete., Bizonyos, hogy
a szorgalmas munkénak nem
marad el a tovdbbl eredménysz

dett ki, aki megnyerte a ma-
gvar 25 km-es palyabajnoxsagot,
masodikx lett az tsszetelt or-
szagiti bajnoksdgban és harma-
¢k a 4000 m-es egyéni wldozs
palyabajnoksdigban. Tagja volt
DEMBtoT Sdndorral, Richter
Endrével és az ifjusdgl Richter
Ferenccel egyltt a IV. helyet
szerz6 100 km-es; orszagud csa-
patnak: Homor AStvannal és a két
Richterrel a IV=nek végzd 4000
m-es ildBz5 csanatunknak: veésiil
Homorral — Lip6t Téavbeszéls
Uzem —, Richter I-el, Széll Ki-
roilyal — Posta Kozponti Jarmi-
telep —, az ugyancsak IV. helye-
zett hegyi csapatunknak.

Az ifik a hegyi IV. csapat he=-
lyezést Richter IIL.—Toé6th—Farkas

Osszedllitdsban érték el Mind-
kettd a Jarmdtelep autészerels
ipari tanuldja. 5

Démétér Sandor csapatkapi-

tdny pedig a motorvezetéses baj-
noksidgban, Fellegi uszalydban
elért ragyogé mdsodik helyezésé-
vel szaporitotta a postds szinek
sikerét, Borbély Tibor

TAVGYALOGLAS

A Postds Sport Egyesiilet at~
1étikai szakosztdlydnak gyaloglét
ebben az évben kivalé eredmé-
nyeket értek el. Elsfsorban Ha-
vasi Istvan érdemeit kell ki-
emelniink, aki ez évben a 20
km-es Orszdgos Bajnoksagot
megnyerte. A Postds SE — Hava-
si, Dinesz, Stefanik K Osszedllitds-
ban — nyerte a csapatbajnok-
sdgot 1s.

Havasi Istvan

Havasi az MTK d4ltal megren-

dezett 20 és 30 km-es versenyen
a 25 km-es, a 2 ¢6rds é a 30
km-es gyaloglashan, valamint &
Pcstds SE. &ital rendezett 50 km-
es gyaloglé versenven i orszé-
gOos csucsot javitott 4:16:46:2
idével. Ezt az \j orszidgos csu-
csot két hémap mulva Vare-
sében megrendezett nemzetkozi
versenyen megjavitotta, ahol ki-
#iné nemzetkdzi mezényt gyo-
zott  le. Az 4] csucs 4:14:24.
Havasi gyodzelme nagy meglepe-
tést keltett, szabAalyos gyalog-
l4asarol teljes elismeréssel nyi-
latkoztak a  kilféldi szakembe-
rek.
Havasi Istvadn Kkit(ind eredmé-
nyeivel (6tszér jJavitott orszagos
csuesot) az EV ATLETAJA cimet
nyerte el

KEZILABDA

A postis kézilabda sportban
6rvendetes eldrelépés tirtént az
utébbi hetekben. Az NBE II-be
jutdsért a Postas Sport Egye-
siilet Budapest I nsztdlyban baj~
noksédgot nyert férficsapata mel-
lett a Gy6ri Postds Sport Egye-
slilét n6i kézilabda csapata is
jogot szerzett a megyei bajnok-
sag megnyerésével az  osztalyozd
mérkdzéseken valé részvételre.
Mind a két csapat, a masodik
hely megszerzésével, biztositotta
az NB Il-be vald jutdst.

A Budapesti Postas Sport Egye-
siilet elsGosztalyn ifjasasi és
mésodosztdlyd ifjtsagl bajnok-
sdgbhan szerepl6 csapata meg-
nyerte az idel bajnokséagot.
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